1.1

1.2
1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

REGULAMIN NAGRODY
IMIENIA BOHDANA I ZYGMUNTA JANCZEWSKICH

1. NAGRODA

Nagroda. Nagroda imienia Bohdana i Zygmunta Janczewskich (“Nagroda”) przyznawana
jest przez The KoSciuszko Foundation w formie dyplomu i nagrody pienieznej co dwa
lata za najwybitniejsza publikacje z zakresu medycyny klinicznej ogtoszona w
naukowym czasopiSmie medycznym rangi Swiatowej w jezyku angielskim w czasie
dwoch lat poprzedzajacych przyznanie Nagrody.

Wysoko$§¢ Nagrody. Nagroda przyznawana jest w wysoko$ci co najmniej 10.000 USD.

Obywatelstwo i miejsce zamieszkania autora. Nagrode¢ otrzymujg jedynie autorzy
posiadajacy obywatelstwo polskie i zamieszkali stale na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej. Nagroda mozZe by¢ przyznana réwniez za publikacje, do ktérej prace lub
badania wykonano w zagranicznym o$rodku naukowym.

Prace zespofowe. W przypadku prac zespotowych Nagrode pieniezna i dyplom
otrzymuje tylko pierwszy autor publikacji. Pozostali autorzy nagrodzonej publikacji
otrzymuja dyplomy stwierdzajace, Ze sg laureatami Nagrody razem z pierwszym
autorem publikacji.

Niepodzielno§é Nagrody. Nagrode przyznaje sie wytacznie z tytutu jednej publikacji.
Nagroda nie moze by¢ dzielona na dwie lub wigcej publikacji tego samego autora.

Przeniesienie przyznania Nagrody. Jezeli kwota przeznaczona na Nagrode jest nizsza niz
10.000 USD, Nagroda bedzie przyznana za 2 lata.

Ogtoszenie o przyznawaniu Nagrody. The Ko$ciuszko Foundation, zgodnie z tre§cia
punktu 2.4. niniejszego Regulaminu ogfosi publicznie czy Nagroda jest przyznawana w
danym roku oraz w przypadku przyznawania Nagrody w danym roku poda jej
wysokoS¢.

Brak publikacji kwalifikujacej sie do przyznania Nagrody. W przypadku, gdy w
ubiegtych dwoch latach nie ukazata sie publikacja kwalifikujaca sie¢ w ocenie Kolegium
Nagrody imienia Bohdana i Zygmunta Janczewskich do przyznania Nagrody, Nagroda
moze nie by¢ przyznana.
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2. ZGLASZANIE PUBLIKAC]I DO NAGRODY

Podmioty uprawnione do zgtaszania publikacji. Publikacje moga byé zgtaszane do
Nagrody przez:

(a) autora lub autoréw publikacji;

(b) polskie placéwki naukowe, w tym wydziaty wyZszych uczelni i instytuty Polskiej
Akademii Nauk;

(© komitet Badan Naukowych;
(d) przez doktoréw habilitowanych i profesoré6w nauk medycznych.

Miejsce i czas zgtoszenia publikacji. Publikacje zgtaszane sa do The Ko$ciuszko
Foundation nie p6Zniej niz na sze$¢ miesigcy przed przyznaniem Nagrody.

Zgtoszenie. Zgtoszenie publikacji powinno zawiera¢:
(a) dwie kopie publikacji zgtoszonej do Nagrody;

(b) dane personalne autora, krotki zyciorys, nazwe i adres instytucji zatrudniajace;j
oraz nazwg i adres instytucji w ktorej wykonano prace lub badania
wykorzystane w publikacji; oraz

(© krotki opis publikacji z uzasadnieniem przedstawienia publikacji do Nagrody.

Ogtoszenie o zgtaszaniu publikacji. Na sze§6 miesiecy oraz na trzy miesiace przed
terminem zgtaszania publikacji The Ko$ciuszko Foundation ogtosi o przyjmowaniu
zgtoszen i1 o zasadach przyznawania Nagrody. W ogtoszeniu dokonanym na trzy
miesiace przed terminem zgtoszenia publikacji The Ko$ciuszko Foundation poda
wysoko$§é Nagrody przyznawanej w danym roku. Wszystkie ogtoszenia zostana
dokonane w polskich naukowych czasopismach oraz za poSrednictwem sieci Internet.

3. OCENA ZGLOSZONYCH PUBLIKAC]I

Organ decydujacy o przyznaniu Nagrody. Organem oceniajacym wartoS$¢ naukowq
zgtoszonych publikacji oraz decydujacym o przyznaniu Nagrody jest Kolegium Nagrody

imienia Bohdana i Zygmunta Janczewskich (“Kolegium”).

Skfad i organizacja Kolegium. W sktad Kolegium wchodzi co najmniej 3 wskazanych
przez The KoS$ciuszko Foundation, cieszacych si€¢ powszechnym uznaniem i dorobkiem
naukowym, przedstawicieli Srodowiska medycznego. Podczas swojego pierwszego
posiedzenia Kolegium wybiera ze swego grona Przewodniczacego w tajnym
gtosowaniu. Kadencja cztonkéw oraz Przewodniczacego Kolegium trwa dwa lata.
Sekretarzem Kolegium jest przedstawiciel The KoSciuszko Foundation.

Wynagrodzenie cztonkéw Kolegium. Za udziat w pracach Kolegium przystuguje jego
cztonkom zwrot uzasadnionych kosztow. The KoS§ciuszko Foundation moze przyznaé

cztonkom Kolegium wynagrodzenie za udziat w jego pracach. W takim przypadku, The
Ko$ciuszko Foundation ustala wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw Kolegium.

Recenzje zgtoszonych publikacji. The Ko$ciuszko Foundation niezwtocznie po
zakofczeniu przyjmowania publikacji przesyta publikacje do recenzentéw w celu
dokonania ich oceny.
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Wytaczenia recenzentéw. Recenzentami nie moga byé cztonkowie Kolegium,
wspdtautorzy zgtoszonych publikacji, zwierzchnicy autoréw zgtoszonych publikacji,
kierownicy instytucji, w ktorych wykonano prace lub badania wykorzystane w
publikacji, osoby bliskie autorom zgtoszonych publikacji oraz osoby podwtadne
autorom zgfoszonych prac.

Forma i czas sporzadzenia recenzji. Recenzje sporzadzane sg pisemnie w ciaggu dwdéch
miesiecy od przestania publikacji recenzentom i przesytane sa do The Ko$ciuszko
Foundation. Recenzje sporzadzane sg§ anonimowo.

Wynagrodzenie recenzentéw. Za sporzadzenie recenzji recenzentom moZe
przystugiwaé rozsadne wynagrodzenie. Wysoko§é wynagrodzenia ustala The
Ko$ciuszko Foundation.

Wybér recenzentéw. Wyboru recenzentow dokonuje The KoSciuszko Foundation. The
Ko$ciuszko Foundation moze zwrdcié sie do czfonka Kolegium reprezentujacego
Lekarskie Towarzystwo Naukowe reprezentujace specjalno$¢ medyczna, ktérej dotyczy
zgtoszona publikacja o pomoc w doborze recenzenta.

Przestanie recenzji cztonkom Kolegium. The Ko$ciuszko Foundation niezwtocznie po
otrzymaniu recenzji, lecz co najmniej na dwa miesiace przed posiedzeniem Kolegium,
przesyta recenzje jego cztonkom wraz z zawiadomieniem o czasie i miejscu posiedzenia
Kolegium. Jednocze$nie, The Ko$ciuszko Foundation zwraca sie do cztonka Kolegium
reprezentujacego Lekarskie Towarzystwo Naukowe o specjalno$Sci medycznej, ktorej
dotyczy zgtoszona publikacja lub reprezentujacego specjalno$é najblizsza zgtoszonej
publikacji o przygotowanie krétkiego ustnego sprawozdania na jej temat.

Decyzje Kolegium. Kolegium podejmuje decyzje co do przyznania Nagrody na
posiedzeniu - na podstawie lektury zgtoszonych publikacji, ich recenzji, sprawozdania
przedstawionego przez jednego z cztonkéw Kolegium oraz dyskusji.

Obrady Kolegium i ich przebieg. Obradom Kolegium przewodniczy Przewodniczacy
Kolegium. Porzadek obrad ustala samodzielnie Kolegium. Cztonkowie Kolegium
reprezentujacy specjalnoS§¢ medyczng lub reprezentujacy specjalno$¢ najblizszg
zgtoszonej publikacji przedstawiaja na jej temat krétkie ustne sprawozdanie.

Gtosowanie. Kolegium przyznaje Nagrode w gtosowaniu tajnym zwykta wigkszo$cia
gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw Nagroda w danym roku nie zostaje
przyznana.

Tajno8¢ obrad Kolegium. Obrady Kolegium sa tajne. Wstep na obrady Kolegium ma
tylko przedstawiciel lub przedstawiciele The KoSciuszko Foundation.

4, PRZYZNANIE NAGRODY

Ogfoszenie o przyznaniu Nagrody. Niezwtocznie po wytonieniu laureata przez
Kolegium, The Ko$ciuszko Foundation ogfosi o jego osobie i nagrodzonej pracy w
naukowych czasopismach medycznych, oraz za poSrednictwem sieci Internet.

Wreczenie Nagrody. Nagroda zostaje wreczona przez przedstawiciela The KoSciuszko
Foundation w obecno$ci cztonkéw Kolegium oraz zaproszonych go$ci, w tym
wspdtpracownikow laureata.
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5. OPODATKOWANIE NAGRODY

Opodatkowanie Nagrody. Dochdéd z tytutu Nagrody powinien byé zgtoszony do

opodatkowania przez laureata Nagrody, zgodnie z obowigzujacymi przepisami. The
Ko$ciuszko Foundation nie ponosi w tym zakresie odpowiedzialno$ci za dziatania lub
zaniechania laureata Nagrody.

Zwolnienie dochodu z tytutu Nagrody od podatku. The Ko$ciuszko Foundation

podejmie starania o zwolnienie dochodu z tytutu Nagrody od podatku dochodowego od
0s6b fizycznych w Polsce.



